2019年连江县招聘新教师聘用人员体检结果公示及其他相关工作的通知
根据《2019年连江县公开招聘新任教师公告》（连教人【2019】23号）及事业单位工作人员招考相关规定，现将2019年连江县招考新教师拟聘用人员体检结果及相关工作通知如下： 
一、体检结果公示（具体内容详见附件）：

1、有22位拟聘用人员未参加体检，已办理放弃拟聘用岗位资格的声明。按规定依次递补了14位拟录用人员。

2、有2位拟聘用人员因怀孕尚不能进行“胸透项目”检查，按规定申请延期检查。

3、除此以外其他人员体检结果均为合格。

    4、公示时间：五天（7月31日—8月4日）。若有异议，可以与人事科联系，电话26230015。

二、证件验证工作：

根据《公告》要求：相关证件原件须在2019年7月31日前取得，届时未能提供的，取消录用资格。
请相关拟聘用人员于8月7日（周三），携带证件到县教育局11楼会议室进行核验。逾期视为弃权。
1、应届毕业生：随带毕业证书、学位证书、教师资格证书、报到证等原件和复印件；
2、非应届毕业生：要求在规定时间取得教师资格证书的非应届毕业生，随带教师资格证原件和复印件。面试资格审核时，已审验过《教师资格证》的非应届毕业生不再核验。

三、政审工作：
1、应届毕业生：由人事科审验毕业档案材料。

2、非应届毕业生：审验个人档案材料，同时本人须提供公安部门出具的《无犯罪证明》，于8月15日前缴交到人事科。
附件1、2：体检情况及相关工作
连江县教育局

                                        2019年7月31日

